Aanleiding

In 2013 is in het dorp Elsloo een nieuw zorgcomplex gerealiseerd met

diverse zorgvormen onder één dak. VIVAMATES
. . . . OUDERENZORG
Het is een unieke samenstelling van een verpleeghuis voor p

kleinschalige zorg, inclusief 18 zorgwoningen waar thuiszorg wordt
geboden voor zorg die tot nu toe alleen intramuraal kon worden VERPLEEGHUIS
gegeven (‘La Famille’) met een centrum voor huisartsenzorg, ZORGWONINGEN
paramedische zorg en een apotheek (‘Medisch Centrum Elsloo’). Op
het terrein van het zorgcomplex bevinden zich ook aanleunwoningen
en een verzorgingshuis.
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Het ontwikkelen en bouwen van het nieuwe multidisciplinaire zorgcomplex was een goede
aanleiding om vanuit de verschillende disciplines na te denken over een gezamenlijke aanpak
voor de ouderenzorg in Elsloo. De samenwerking is gerealiseerd over de domeingrenzen heen.
Dit betekent dat eerstelijns fysiotherapeuten en ergotherapeuten uit het Medisch Centrum
Elsloo actief werkzaam zijn in het verpleeghuis. Verder is de intramuraal werkende specialist
ouderengeneeskunde op consultatiebasis werkzaam bij de huisartsenpraktijken. De eerstelijns
apotheek levert medicatie aan de ouderen in de intramurale zorginstelling.

De gezamenlijke missie van de deelnemers is dat ouderen in hun thuissituatie op basis van
eigen regie en verantwoordelijkheid, en in samenhang met het eigen netwerk, zo goed mogelijk
worden ondersteund bij het behouden en verbeteren van hun gezondheid, welzijn en/of
kwaliteit van leven.




Elsloo

Elsloo is een dorp aan de Maas en het
Julianakanaal in het zuiden van de
Nederlandse provincie Limburg.

Elsloo is onderdeel van de gemeente Stein.

De kern Elsloo telt circa 7315 inwoners.

In Elsloo is sprake van een sterke vergrijzing.
Momenteel is 8% van de totale populatie
ouder dan 75 jaar. Dit aantal zal zich naar
verwachting verdubbelen in de komende
twintig jaar. Bovendien neemt door
‘ontgroening’ het aantal zorgverleners af.
Daarom is preventie van functieverlies,
behoud van zelfstandigheid bij ouderen en
efficiénte inzet van zorgverleners nodig.
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Zorgnetwerk Elsloo in het kort

Oprichting

Stichting Zorgnetwerk Elsloo is in december 2011 opgericht met de volgende doelstelling:

“Te komen tot een toekomstbestendig netwerk van zorgverleners op één locatie met als
doel de gezondheid en het welzijn van alle (kwetsbare) ouderen in Elsloo te bevorderen
en zo de zorgbehoefte te beperken.”

Vanuit het programma Op één Lijn van ZonMW heeft het Zorgnetwerk Elsloo subsidie
ontvangen om deze doelstelling te realiseren.

Elkaar leren kennen

Interprofessionele samenwerking begint met elkaar leren kennen en elkaars taal leren spreken.
Diverse zorgprofessionals uit het netwerk hebben deelgenomen aan het project ‘Zorg uit
Voorzorg’. Dit programma van het Nationaal Programma Ouderenzorg is vanaf 2010 in diverse
huisartsenpraktijken in de Westelijke Mijnstreek opgezet en geévalueerd door de Universiteit
Maastricht. Door deelname aan dit programma werden belangrijke stappen gezet voor het
ontwerpen van een gezamenlijke aanpak van de ouderenzorg. Alle ouderen van 70 jaar en
ouder in het netwerk zijn gescreend op kwetsbaarheid. Ouderen die op basis van hun score als
matig of ernstig kwetsbaar werden beschouwd, kregen van de praktijkondersteuner een
uitnodiging voor een uitgebreid assessment. Ook is een multidisciplinair overleg (MDO)
opgezet om samen te komen tot een eenduidig multidisciplinair zorgbeleid.

Randvoorwaarden

Dankzij de subsidie van ZonMW konden allerlei inhoudelijke, bestuurlijke en juridische
randvoorwaarden worden gecreéerd. Denk aan een gezamenlijk intakeformulier, en een
toestemmingsverklaring van de cliént voor informatie-uitwisseling tussen de netwerkpartners.
Dit voorkomt dat ouderen vaak hetzelfde verhaal moeten vertellen. Tevens is het profiel van de
casemanager uitgewerkt. In Elsloo is dit een zorgprofessional die betrokken is bij de zorg aan de
individuele oudere en verantwoordelijkheid heeft voor een goede afstemming tussen de
oudere en de verschillende zorgverleners. Deze functie is aangeduid met de term ‘Wegwijzer’.




Waar staan we

Vanuit projectsubsidie Op één lijn van ZonMW zijn de contouren van het Zorgnetwerk in Elsloo
zichtbaar geworden. Het uitgangspunt is om op basis van ervaring te leren en te verbeteren.
Dankzij een Verspreidings- en Implementatie Impuls van ZonMW kon een projectcodrdinator
aangesteld ten behoeve van bestendiging en uitbreiding van het netwerk.

In 2015-2016 is gewerkt aan de volgende doelstellingen:

1. Verdieping van het inhoudelijke zorgproces
Inzet op het optimaliseren van de samenwerking tussen de partners. Er zijn fondsen
aangeschreven voor projecten die de samenwerking verder tot stand kunnen laten
komen en/of verbeteren. Ook is deelgenomen aan onderzoek gericht op het verbeteren
van de MDOs en het proces van doelen stellen door cliénten.

2. Verbreding van het netwerk
Inzet op uitbreiding van het netwerk met nieuwe partners in de sectoren welzijn, zorg,
preventie en in het informele netwerk van zorgaanbieders voor ouderen. Het doel is om
hiaten en doublures in de zorg- en dienstverlening te voorkomen.

3. Duurzaamheid van het netwerk
Streven naar structurele financiering van de overheadtaken die nodig zijn voor het in
stand houden en blijven ontwikkelen van het netwerk.

4, Sterke verbinding met ouderen en hun mantelzorgers in Elsloo
Instelling van een denktank om de activiteiten van het netwerk voortdurend te kunnen

aansluiten op de behoeften van de doelgroep. Deze denktank heeft als taken om
knelpunten in de zorg voor ouderen te signaleren en verbetervoorstellen te geven om
de werkwijze van Zorgnetwerk Elsloo bij en met ouderen en mantelzorgers te
optimaliseren.

Voor 2017 zal opnieuw een jaarplan worden geformuleerd door bestuur in samenspraak met
partnercommissie en denktank.




