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De Academische Werkplaats Gezin aan Zet ontwikkelt, samen met een aantal Jeugd- (en gezins)teams uit Holland
Rijnland en Den Haag, een zelf-evaluatiecyclus. Doel hiervan is het zelfsturend en zelflerend vermogen van de teams
te versterken, om uiteindelijk ouders en jeugdigen te kunnen stimuleren meer eigen regie te voeren. Daarnaast
worden werkzame en belemmerende factoren in de werkwijze van de teams in kaart gebracht.

Update

e In 2016 is er door Gezin aan Zet geobserveerd
bij de betrokken teams en zijn er interviews
afgenomen met 32 jeugdteamprofessionals.
Hierdoor is er een duidelijk beeld ontstaan
over wat er speelt in de teams.

e In het kader van de zelfevaluatiecyclus is in
januari een terugkoppeling gegeven aan de 6
betrokken teams. De bevindingen zijn met de
teams besproken door middel van een twee
uur durende, interactieve presentatie, waarbij
er in de teams direct concrete actiepunten zijn
opgesteld.

e Injanuariis in Holland Rijnland een vragenlijst
uitgezet over de ervaringen van het werken in
een Jeugdteam. Naar verwachting wordt deze
vragenlijst binnenkort ook in Den Haag
uitgezet. De vragenlijst is in samenwerking
met de Universiteit Leiden, Instituut
Bestuurskunde.

Ouders en jongeren

Het betrekken van ouders en jongeren staat op de

prioriteitenlijst van 2017.

% Zois er een start gemaakt me het interviewen
van ouders. Hiervoor zijn stagiaires vanuit de
Hogeschool Leiden betrokken. De ouders zijn
geworven via de jeugdteamprofessionals uit de
betrokken teams.

< Samenwerkingen met o.a. Jong doet Mee!,
Zorgbelang Zuid Holland en het Oudernetwerk
worden gezocht voor het organiseren van
focusgroepen, panels en/of
spiegelbijeenkomsten en het afnemen van
interviews.

Doel van de focusgroepen zullen zijn om ouders en

jongeren te vragen hoe zij betrokken willen

worden in de zelfevaluatiecyclus en in de
interviews komen de transformatiedoelen aanbod.
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Projectgroep Gezin aan Zet

De projectgroep van Gezin aan Zet is bedoeld voor
de uitwisseling van informatie, het adviseren en
het meedenken over allerlei aspecten van het
project. De projectteamleden treden op als
ambassadeurs van het onderzoek. Sinds september
2016 komt de projectgroep van Gezin aan Zet
maandelijks bij elkaar.

De volgende leden maken deel uit van de
projectgroep:

= Chris Kuiper, Voorzitter Projectgroep

Janna Eilander, Onderzoeker

Laura Nooteboom, Onderzoeker

Eva Mulder, Projectleider

Sabrina Bouman, Gezinscoach

= Latifa Slimani, Teamlid Jeugd- en Gezinsteam
= Joke Baars, coach Holland Rijnland

= Brenda Hagen, ouder

Planning komende periode

o Het schrijven van een rapport over de eerste
bevindingen.

o Afnemen van interviews met ouders.

Organiseren van focusgroepen/panels met

jongeren.

o De samenwerking met de Universiteit Leiden,
Campus Den Haag zal meer vorm krijgen.

o En vanzelfsprekend blijven we de komende tijd
observeren bij de teams in Holland Rijnland en
Den Haag.

o

Congressen en bijeenkomsten komende maanden
23 Februari | Kennisatelier Eigen Kracht ST-Raw
9 Maart | Lectorale Rede Chris Kuiper

13 Maart | Workshop tijdens congres Jeugd in
Onderzoek in Den Bosch

20 Maart | Leergang Participatie ZonMw

22 Maart | Bijeenkomst AW SAMEN

12 April | Presentatie op het NCVGZ congres
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